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 چكیذُ 

ذُ ٍ پیطرفتْبی اًسبًی تَاًذ هَجت ترثیت هذیراى آیٌهی دازش ضذُ ثِ فراگیراى،هَزش علَم پرداًطگبُ ًْبدی است کِ ثب آ هقذهِ:

ّبی هختلف تذریس ٍ یبدگیری ز راّْبی ثررسی هیساى کبرآیی رٍشضَد .ارزیبثی فراگیراى در حیطِ علَم آهَزش دادُ ضذُ یكی ا

 .ثَدثب ارزیبثی استبد  ی خَددرسّبی آهَختِ داًطجَیبى ازفراگیراى هیجبضذ .ّذف از ایي هطبلعِ ثررسی هقبیسِ خَد ارزیبثی 

 

 ،داًطكذُ ثْذاضت از اًطجَ رضتِ کبرضٌبسی ثْذاضت هحیطًفر د 41تعذاد  هقطعی_تَصیفیدر ایي هطبلعِ  ب:ٍّ رٍشهَاد 

س اًگل ضٌبسی در هجبحثاًتخبة ٍ پس از تقسین  1354-55در سبل تحصیلی  هختلفداًطگبُ علَم پسضكی لرستبى در دٍ هقطع 

اًحراف  ّبی هیبًگیي،رٍش ثی ٍ ارزیبثی استبد ثررسی ضذُ ًتبیج حبصلِ ثبّر قسوت ثِ دٍ رٍش خَد ارزیب ،پسضكی ثِ چْبر قسوت

 تحلیل آهبری قرار گرفتٌذ.ٍّوجستگی هَرد تجسیِ ضریت ٍ هعیبر

 

ثرای درس هیبى خَد ارزیبثی داًطجَیبى ثب اهتیبز تخصیص دادُ ضذُ تَسط استبد تحلیل ًتبیج ًطبى داد کِ ٍتجسیِ ّب:یبفتِ

ٍ درسبیر هَارد راثطِ  >p )05/0) داضتٍجَد  داریدر قسوت اٍل درس ٍ آى ّن در داًطجَیبى ترم اٍل، اختلاف هعٌی بتٌْضٌبسی  اًگل

 .ثَد هطبثِ ًسجتبًهستقین ٍ  داًطجَیبى ثب ارزیبثی استبدّبی ارزیبثی

 

جبیگسیٌی خَدارزیبثی داًطجَ از  دٌّذُ آى است کِ هیتَاى ًسجت ثِراثطِ هستقین ثیي ایي دٍ ًَع ارزیبثی ًطبى: گیریًتیجِ

 ّیئت علوی اعضبی. ّستٌذ ثْرُ گرفتآٍر اضطراةٍ  ثرگیر، ّسیٌِّبی رٍتیي ارزیبثی کِ ٍقتّبی خَیص ثجبی رٍشآهَختِ

ارائِ  ةهطلَ ٍ پس از رفع ایرادات ثعٌَاى رٍش ارزیبثی سبزی ًوَدُپیبدُایي رٍش را تَاًٌذ هی ّبثِ کوک آهَزش داًطكذُ داًطگبّْب

 دٌّذ.

 

 خَدارزیبثی   ،داًطجَیبى ،ارزیبثی استبد: ّبی کلیذیٍاشُ

 

 شاىاي آثبد،لشستبى، خشم يداًطگبُ ػلَم پضضى ،يداًطىذُ پضضى هؼبٍى ػلَم پبيِ آدرس هكبتجِ:

 shfupdate@gmail.com      :پست الكترًٍیک
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 هقذهِ 
 

ٍ اص  ّب ًْبدي ّستٌذ وِ ّن هجبحث ػلوي سا پشداصشداًطگبُ

ّبي وٌٌذ ٍ ّن ثب فشٌّگ سبصيًسلي ثِ ًسل ديگش هٌتمل هي

دساوبت سبت ٍ اتشثیتي ٍ آهَصضي احسب ،اختوبػي ،ػلوي

وِ لاصهِ سيضي ٍ تغییشات ثْتش داًطدَيبى سا ثشاي ثشًبهِ

فِ ًْبدّبي ٍظی (.1،2وٌٌذ )ضٌبسبيي هي ؛ّبستپَيبيي ولاس

ثش ٍ ثْجَد آى است ٍ آهَصش ًحَُ آهَصش هفیذ ٍ هؤ ،آهَصضي

غل هْن دس ًظبم آهَصضي تفىش ٍ يبدگیشي ثِ ػٌَاى يه ا

ِ اػتجبس يه ًظبم آهَصضي ثِ ًظش لشاس گیشد چشا وثبيستي هذ

هیضاى يبدگیشي فشاگیشاى آى ثستگي داضتِ ٍ پیطشفتْبي 

ویفیت ٍ  (.3،4) ثبضذيّبي پیطیي هيیذُ آهَصشاًسبًي ّن صا

ّذف ٍ  ،وویت يبدگیشي هتأثش اص ػَاهل دسًٍي هبًٌذ اًگیضُ

 ،اهل ثیشًٍي هبًٌذ اهىبًبت آهَصضيتوبيلات افشاد ٍ ػَ

ثبضذ. چِ ثسب هحشوبت هحیغي هي ّبي هغبلؼِ ٍ هْبست

توبم هضايبي يه  ،يه اص ايي ػَاهل ًبسسبيي يب ًمع دس ّش

ِ عَس ّبي افشاد سا ثسیستن آهَصضي هغلَة ٍ حتي لبثلیت

ّبي آهَصضي هتؼذدي سٍش .(5الطؼبع لشاس دّذ )هٌفي تحت

اتىب لشاس َس وِ دس آى استبد ثِ ػٌَاى ًمغِاستبد هح هبًٌذ سٍش

غبلت آهَصش دادُ ضذُ هوىي است خیلي صٍد ثِ گشفتِ ٍ ه

ّبي س وِ ثِ ًیبصفشاهَضي سپشدُ ضًَذ ٍ سٍش داًطدَ هحَ

داًطدَ تَخِ خبغي ضذُ ٍ هٌدش ثِ وست هْبست دس حل 

غ دس اهش يبدگیشي ٍ افضايص تسشي تفىش اًتمبدي، ل،ئهسب

ّبي آهَصضي گشدد دس سیستنهٌذي داًطدَ هيسضبيت

 (.6،7اًذ )ىي هَسد اسصيبثي لشاس گشفتِضپضداًطگبّْبي ػلَم

اي ًذاسد ٍ ّوِ هشدم خَد اسصيبثي دس صًذگي اًسبًْب هفَْم تبصُ

ّبي  ٌِآگبّبًِ ٍ يب ًبخَدآگبّبًِ ثِ اسصيبثي ػولىشد خَد دس صهی

آهَصضي ( ّش چٌذ دس حیغِ 8) پشداصًذهختلف صًذگي هي

لجلي ٍ  تَاًذ هَخت اسصيبثي داًصلذهت چٌذاًي ًذاسد ٍلي هي

ًظبست دس دسن هغبلت خَد ٍ دس غَست ًیبص اغلاح سٍش 

گیشي گشدد وِ ثبػث افضايص ػولىشد تحػیلي فشاگیشاى ٍ ديب

 ٌبًضو (.9هبًذگبسي ثیطتش هغبلت آهَصش دادُ ضذُ ضَد )

تحشيه ضذُ ٍ يبدگیشًذگبى  فشاگیشاى ثب خَد اسصيبثي ػویمبً

ًمبط لَت ٍ ضؼف هستملي ثبس خَاٌّذ آهذ وِ لبدس ثِ اسصيبثي 

اص ايي  (.10) گشددخت اػتوبد ثِ ًفس آًْب هيَدُ ٍ هَثخَد 

هغلَة  ،ًطدَيبى سٍضي ثشاي افضايص اًگیضُسٍ اسصيبثي دا

لؼِ ٍ دس يه هغب (.11ّبي آًْبست )ٍ ػولىشد سبصي ضشايظ

( ّبي غیش وبغزي )تحت ٍةّن داًطدَيبى استفبدُ اص سٍش

(. 12اًذ )ُیذ سا تشخیح دادثشاي اسصضیبثي ویفیت تذسيس اسبت

ّذف اص ايي هغبلؼِ همبيسِ خَداسصيبثي داًطدَيبى اص 

ّبي هختلف دسس اًگل ضٌبسي ّبي خَيص دس لسوت آهَختِ

تب دس  ،ثَد ّبي آًْبثب اسصيبثي سايح استبد اص آهَختِپضضىي 

ثؼٌَاى يه الگَ دس  ،ت لبثل لجَل ثَدى ساثغِ ثیي آًْبغَس

 د گشدد.سیستن آهَصضي پیطٌْب

 ّبهَاد ٍ رٍش

 

تحلیلي اص ًَع همغؼي است –ايي هغبلؼِ يه پژٍّص تَغیفي

ثِ  (1)ّبي يبدگیشي ؼِ آهبسي آى ثش هجٌبي هغبلؼِ سٍشخبه

ٍ ولیِ داًطدَيبى سضتِ وبسضٌبسي  غَست سشضوبسي

ّب ٍ ( تشم اٍلي=41nثْذاضت هحیظ دس دٍ همغغ تحػیلي )

ل ضٌبسي پضضىي ّب وِ ّش دٍ ولاس دسس اًگتشم سَهي
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 3ثَد. ايي هغبلؼِ دس  1393-94داضتٌذ دس سبل تحػیلي 

 ،ّبش هجٌبي سش فػل: ثتمسین ثٌذيالف:  هشحلِ اًدبم ضذ:

دسس هزوَس ثِ  ،تحػیلي هؼشفي وتبة هٌجغ ٍ صهبى يب تشم

ًوبتَدّب  -4سستَد ٍ -3 تشهبتَد،-2 ،ولیبت-1سوت چْبس ل

ًوشُ ثشاي  20 وَػبًٍ هد ًوشُ 5لسوت  ثشاي ّش تمسین ضذ. ٍ

ضوي ّوبٌّگي  :ة: ًحَُ اسصيبثي دسس دس ًظش گشفتِ ضذ.

ّفتِ ثؼذ اص اتوبم تذسيس ّش تػوین ثش آى ضذ وِ يه 

خَد اسصيبثي  -1ست داًطدَيبى هزوَس ثِ دٍ غَ ،لسوت

ًوشُ ٍثجت دس فشهت  5ّبي خَيص ثش هجٌبي )هیضاى آهَختِ

ٍ  ثَد هخػَظ ّش داًطدَ وِ ثذيي هٌظَس عشاحي ضذُ

هطبثِ  اسصيبثي استبد وِ عجك هؼوَل ٍ -2ٍ تحَيل ثِ هذسس(

ثػَست وتجي ٍ  َالئّب ثب عشاحي سّب ٍ سضتِلاسسبيش و

ج:  ضذ.ًدبم هيا ًوشُ 5ِ ًوشُ ثش هجٌبي تػحیح اٍساق ٍ اسائ

دس ّشسٍش اسصيبثي  ،توبم ًوشات ّش لسوت :خوغ ثٌذي ًوشات

ًتبيح دس خذاٍل خوغ ٍ ٍ همغغ تحػیلي سا ثػَست هٌفه 

خوغ ًتبيح ثب استفبدُ آًبلیض آهبسي  خْت .ضذًذثجت هي 1ٍ2

داس ٍ سغح هؼٌي ،شيت ّوجستگيض ،هؼیبساًحشاف ،اص هیبًگیي

 >05/0p ٍ ثش هجٌبي spssهحبسجِ ٍ ثب استفبدُ اص ًشم افضاس 

 .تحلیل آهبسي لشاس گشفتٌذٍهَسد تدضيِ

 

 ّبیبفتِ
 

بسضٌبسي ثْذاضت هحیظ ثب داًطدَي سضتِ و 41دس هدوَع 

%( خبًن 5/58) 24 هبُ ٍ ثِ تؼذاد 8سبل ٍ  19هیبًگیي سٌي 

 ّبيطبى سا دس دسس اًگل ضٌبسيآهَختِ %( آلب،5/41)17ٍ 

لضبٍت يب  ،يسِ ثب اسصيبثي استبد هَسد داٍسيپضضىي دس همب

ْبس خذٍل ثِ ضشح ريل ثشسسي لشاس دادًذ ٍ ًتبيح آًْب دس چ

 گشديذًذ. ثجت

 ًوشُ  20ٍ 5ّبي هختلف دسس ثش هجٌبي دس لسوت ّبي داًطدَيبى تشم اٍل: همبيسِ هیبًگیي ًوشات اسصيبثي1ضوبسُ خذٍل 

 ثخطْبي دسسي                       

 

 اًَاع اسصيبثي     

               

 ًوشُ 20خوغ  ًوشُ 5ًوبتَدّب  ًوشُ 5سستَدّب  ًوش5ُّب تشهبتَد ًوشُ 5ولیبت 

 83/12 3/2 3 84/3 71/3 خَد اسصيبثي

 62/14 3/3 96/3 77/3 91/2 اسصيبثي استبد

 

 ًوشُ 20ٍ 5ّبي هختلف دسس ثش هجٌبي دس لسوت: همبيسِ هیبًگیي ًوشات اسصيبثي داًطدَيبى تشم سَم 2خذٍل ضوبسُ 

 ثخطْبي دسسي                               

 

 اًَاع اسصيبثي    

               

 ًوشُ 20خوغ  ًوشُ 5ًوبتَدّب ًوشُ 5سستَدّب ًوشُ 5ّبتشهبتَد ًوشُ 5ولیبت 

 25/14 62/2 46/3 27/4 9/3 خَد اسصيبثي

 31/16 08/2 73/3 86/4 4/4 اسصيبثي استبد
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 داًطدَيبى تشم اٍل ّبي،صٍج اسصيبثي t داسضشيت ّوجستگي ٍ سغح هؼٌي ،اًحشاف هؼیبس تَصيغ هیبًگیي، :3خذٍل ضوبسُ 

غیفي گشٍّْبآهبس تَ اخضا دسس هیبًگیي +اًحشاف هؼیبس   صٍج t داسسغح هؼٌب ضشيت ّوجستگي 

 
 ولیبت

 

 خَد اسصيبثي

 اهتحبى

08/1 ± 91/3  

90/0±21/3 

510/0  

023/0  
005/0  

 تشهبتَدّب
 خَد اسصيبثي

 اهتحبى

25/1 ± 04/4  

07/1 ± 69/3  

548/0  

012/0  
749/0  

 سستَدّب
 خَد اسصيبثي

 اهتحبى

23/1 ± 16/3  

21/1 ±  06/3  

201/0  

395/0  
782/0  

 ًوبتَدّب
 خَد اسصيبثي

 اهتحبى

34/1 ±  40/2  

88/0 ±  01/2  

538/0  

015/0  
119/0  

 

 داًطدَيبى تشم سَم ّبي،صٍج اسصيبثيt داس ستگي ٍ سغح هؼٌيضشيت ّوج ،اًحشاف هؼیبس ،تَصيغ هیبًگیي :4خذٍل ضوبسُ 

يت ّوجستگيضش اًحشاف هؼیبس+ هیبًگیي آهبس تَغیفي گشٍّْب اخضا دسس  صٍج t داسسغح هؼٌب 

 ولیبت
 خَد اسصيبثي

 اهتحبى

72/0 ±  72/3  

69/0 ±  5/3  

086/0  

698/0  
304/0  

 تشهبتَدّب
 خَد اسصيبثي

 اهتحبى

91/0 ± 99/3  

78/0 ±  18/4  

2/16/0  

459/0  
448/0  

 سستَدّب
 خَد اسصيبثي

 اهتحبى

88/0 ±  26/3  

81/0 ±  29/3  

293/0  

175/0  
912/0  

 ًوبتَدّب
َد اسصيبثيخ  

 اهتحبى

16/1 ±  49/2  

02/1 ±  41/2  

131/0  

153/0  
311/0  

 

ي ٍ اختلاف فمظ دس ثخص اٍل دسس )ولیبت( ثیي خَد اسصيبث

 (.>05/0p) ثَدداس اسصيبثي استبد )اهتحبى( هؼٌي

 .ّب دس ّش دٍ همغغ تحػیلي هستمین ثَدثیي اسصيبثي ساثغِ

طدَيبى تشم اٍل ّبي داًّب دس خَد اسصيبثياًحشاف هؼیبس

 ( ثَد.917/0( ثیطتش اص داًطدَيبى تشم سَم )225/1)

خش )ًوبتَدّب( ووتش اص سبيش هیبًگیي ًوشات دس لسوت آ

 ايي وبّص ضذيذتش ثَد. ،ّبّب ٍ دس تشم سَهيلسوت

 ثحث

اًگل ضٌبسي  ّبي داًطدَيبى اص دسسدس اسصيبثي اص آهَختِ

ولیبت( ٍ س )پضضىي دس ايي هغبلؼِ، فمظ دس لسوت اٍل دس

د اسصيبثي دس داًطدَيبى تشم اٍل ثیي اسصيبثي استبد ٍ خَ

تَاًذ ًبضي اص آثبس داس ثَد وِ هيداًطدَيبى اختلاف هؼٌي

آهَصضي دٍساى دثیشستبى يب ػذم آضٌبيي ثب فضبي آهَصضي 

ٍ دس ثمیِ  سَال اسبتیذ ثبضذداًطگبُ ٍ يب ًحَُ اسائِ 

ٍ ًوبتَد( ٍ دس ّش  ، سستَدتشهبتَدّبي دسس هزوَس ) لسوت

ّب( ثیي ايي دٍ ًَع سَهيّب ٍ همغغ تحػیلي )تشم اٍليدٍ 

ضت وِ خبي اهیذٍاسي داسد اسصيبثي ساثغِ هستمیوي ٍخَد دا

ّبيطبى ّب دس اسصيبثي اص آهَختِتَاى ثِ لضبٍت آىيؼٌي هي

چطن اهیذ دٍخت ّشچٌذ اًحشاف هیبًگیي دس ّش چْبس لسوت 

هشاتت ثیص اص تشم  تشم اٍل ثِدسس هزوَس دس داًطدَيبى 

داضت ٍ يب ثِ  ّب ثَد وِ ًطبى اص فبغلِ آًْب تب ٍالؼیتسَهي

ّبيطبى سصيبثي آهَختِتش داًطدَيبى اص اػجبستي لضبٍت دسست
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ّب ثیطتشاست ٍ يب لضبٍتطبى اص خػَغیبت دس تشم ثبلايي

ػلاٍُ ثش هَاسد  ،تشاستآگبّبًِویفیت يه ثشًبهِ آهَصضي 

گیي ًوشات دس لسوت آخش دسس دس ّش دٍ همغغ ، هیبًهزوَس

ّب ثَد وِ ّش دٍ اسصيبثي ووتش اص سبيش لسوتتحػیلي ٍ دس 

تش ثَدى آى ثخص ٍ يب تذاخل ثب سبيش ثِ ػلت حدین احتوبلاً

. ايي هغبلؼِ دس ًَع خَد هٌحػش ثَدُ استاهتحبًبت پبيبى تشم 

ن ّبي اسصضیبثي دس سیستيشا سٍشثِ فشد ٍ ون ًظیش است ص

آهَصضي ّشچٌذ هتؼذد ٍلي هحذٍد ثِ استبد وِ ثِ استٌبد آًْب 

 داًطدَ ثِ همبعغ تحػیلي ثبلاتش ٍ ًْبيتبً ءاخبصُ استمب

ویفیت تذسيس وِ  ضَد ٍ داًطدَ،يالتحػیلي آًْب ه فبسؽ

( ٍلي دس ايي هغبلؼِ ّن 13،14وٌٌذ )استبد سا اسصيبثي هي

َ سا هَسد اسصيبثي اًطدّبي دداًطدَ ّش دٍ آهَختِ استبد ٍ ّن

اًذ تب اگش لضبٍت داًطدَ دس همبيسِ يب استبد ثِ آى لشاس دادُ

ّبي بييحذ اص ووبل سسیذُ ثبضذ ثب تَخِ ثِ ضخػیت ٍ تَاً

( ٍ ثب فشاّن ًوَدى ضشايغي هبًٌذ ًظن دس 15هتؼذد اًسبى )

، اهىبى اًتخبة ضیَُ ، اًگیضُ ٍ ػلالِ داًطدَگشٍُ ٍ داًطىذُ

ّبي وىبساى ثشاي تجبدل تدشثِ، هطَقتؼبهل ّ تذسيس ٍ

 ، هیضاى تسلظ هذسس ثش هحتَي دسس ٍ ثِ ٌّگبم ثَدىهذسس

ّبي (، اسصيبثي آهَخت16ِّبي اسصيبثي )داًص اٍ ٍ هْبست

ثِ خَد آًْب ٍاگزاس ًوبيٌذ صيشا ّش ولاس  داًطدَ سا هستمیوبً

ص هذسس ٍ داًطدَ وِ دسس ثِ هٌضلِ سبصهبًي است هتطىل ا

اي اص غفبت هٌحػش ثِ فشد، ّوچَى َػِّش يه هدو

سا ثب خَد ثِ ولاس  ّبّب ٍ اًگیضُّب، ًیبصاحسبسبت، اسصش

ضخػي ٍ پبسُ فشٌّگْب ثش ( ٍ ايي خػَغیبت 17آٍسًذ ) هي

آٍسد ٌّگ خذيذي سا ثِ ٍخَد هيثیش گزاضتِ ٍ فشيىذيگش تأ

تَاًذ صهبى داًطدَ هي ( وِ دس ايي فشٌّگ سبصي اٍلا18ً)

اضغشاة اهتحبى وِ  َد سا اًتخبة ٍ اػلام ًوبيذ ثبًیبًاسصيبثي خ

( ثِ 19دّذ )ًوشات پبيبى تشم سا تحت تأثیش هٌفي لشاس هي گبّبً

، ًیشٍي اًسبًي خَيي دسث غشفِثبػ سسذ، ثبلثبًحذالل هي

ضَد ي. پیطٌْبد هگشدد، اًتطبس ٍ تَصيغ هيّبي چبحيٌِّض

ق سا وِ ثبػث ّب ٍ اسبتیذ هحتشم سٍش فَآهَصش داًطىذُ

اػتوبد ثِ ًفس داًطدَيبى ٍ دس ػیي حبل داساي تٌَع آهَصضي 

ّبي آى ايدبد خبرثیت ٌبًئ، تدشثِ ًوبيٌذ هغوستٍ صيجبيي اخشا

  .ًوبيذگشايص ٍ توبيل هي

 

 گیریًتیجِ

 وِ است آى دٌّذًُطبى يبثيدٍ ًَع اسص يیث نیساثغِ هستم

 يدبثدَ داًط يبثيخَداسص يٌيگضيًسجت ثِ خب تَاىهي

آٍس شاةاضغٍ  ثشٌِيّض ش،یگوِ ٍلت يبثياسص يیسٍت ْبيسٍض

 تَاًٌذداًطگبّْب هي يػلو ئتیّ اػضبي .ثبضٌذ ثْشُ گشفتهي

سبصي پیبدُسا اسصيبثي سٍش  ياي ّب،داًطىذُ آهَصشثِ ووه 

اسائِ  هغلَة يبثيثؼٌَاى سٍش اسص شاداتيٍ پس اص سفغ ا ًوَدُ

 دٌّذ.

 

 تقذیر ٍ تطكر

آهَصضي ٍ پشسٌل صحوتىص آهَصش هحتشم ، هؼبٍى اص سيبست

داًطىذُ ثْذاضت ٍ تغزيِ ٍ ّوچٌیي داًطدَيبى سضتِ 

ضبى دس اخشاي ايي ثْذاضت هحیظ خْت ّوىبسي غویوبًِ

 گشدد.لذسداًي ٍ تطىش هيعشح تحمیمبتي 
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Abstract 
 

Background and Aim: University is an institution that can help educate future managers and 

human developers through teaching science-trained learners. Students' assessment in the field of 

sciences is one of the ways to examine the effectiveness of different teaching methods and learners. 

The purpose of this study was to evaluate the self-assessment of students from their learning 

curriculum with teacher's assessment. 

 

Materials and Methods: In this descriptive-cross sectional study, 41 undergraduate students of 

environmental health, Faculty of Health, Lorestan University of Medical Sciences, were selected in 

two different educational levels in the 2014-2015 academic year. After dividing the medical 

parasitology course into four parts, the methods of self-evaluation and evaluation of the teacher 

were investigated together and the results were analyzed by means of mean, standard deviation, 

correlation coefficient and significant level. 

  

Results: Statistical analysis showed that there is a significant difference between self-assessment of 

students with the points assigned by the teacher for the paradigm lesson only in the first part of the 

lesson and in the first semester students (p <0.05), and in other respects the relation of the student's 

evaluations with the teacher's assessment is relatively straightforward. 

 

Conclusion: The direct relationship between these two types of evaluation suggests that it is 

possible to replace self-assessment of students with their own learning rather than routine 

evaluation methods that are time consuming, costly and anxious. Faculty members of the 

universities can use this method to assist the faculty in their education and, after eliminating the 

deficiencies, provide an appropriate assessment method. 

 

Keywords: Student self-assessment, Teacher's assessment, Students, Self-assessment 


